
通過

第一次查核：
是否發表學術論文、著作

或取得產學計畫

不續聘

不通過

依據：景文科技大學教師聘約。

注意事項：
1.適用於98學年度以後新聘教師。
2.有關聘約第12條「是否發表學術論文、著作或取得產學計畫」之準則，請參見研發處法規－
「景文科技大學教師評鑑研究類通過績效實施要點」，符合第二或三條之績效，均視為通過。

研發處承辦人

符合續聘資格
無須提出預警通知

次年3月中

發出預警：通知未通過之當事人

系教評會初審

通過不通過

人事室承辦人

系教評會

通過

提供研發處尚未通過查核教師
名單查核表

不通過

次年3月初

次年2月中

發出預警：通知未通過之當事
人及所屬系、科、所、室、中

心主管及院長
人事室承辦人

次年3月底前

提供研發處教師名單查核表
人事室承辦人2月起聘者：任職次學年度7月中。

8月起聘者：任職當學年度7月中。

第二次查核：
是否發表學術論文、著作

或取得產學計畫

院教評會複審

校教評會決審次年4月底前

不通過

不通過

通過

通過

2月起聘者：任職次學年度7月底。
8月起聘者：任職當學年度7月底。

8月底前

次年2月底

人事室承辦人

研發處承辦人

院教評會

校教評會

次學年8月初
人事室承辦人

決議作成之日起十日內
報請教育部核准，並同
時以書面附理由通知當

事人

人事室承辦人次年5月初
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