
院級外審：
將兼任教師之專門著作(含學位論文、技術報告、作品與成
就證明)由系教評會召集人請院長自院級人才資料庫中圈選
3位(專門著作若屬藝術類科之作品，須圈選4位)密送校外專
家學者審查。
          7月起資者：應於4月中完成外審作業。
          1月起資者：應於10月中完成外審作業。

                                   初審：
          系教評會依兼任教師

    資格及教學成績優良等證明資料
      進行審查，審查通過者送院教評會複審。
           7月起資者：最遲應於3月初完成初審。

        1月起資者：最遲應於9月初
     完成初審。

          

                      第1階段複審：
                院教評會審核初審資料
      ，審查通過者，由院辦理實質外審作業。
            7月起資者：最遲應於3月中完成。
             1月起資者：最遲應於9月中完
                                   成。

                         第2階段複審：
              院教評會審核。
       7月起資者：最遲應於4月底完成複審
       1月起資者：最遲應於10月底完成複審

報教育部

結案

項目 負責人

各學術單位 

(符合資格之各級
兼任教師)

各學術單位
系教評會

系教評會召集人
及院長

各學術單位
院教評會

校教評會

人事室承辦人 

通過

不通過

不通過

通過

通過

不通過

不通過

                        第2階段決審：
               校教評會審議
        7月起資者：最遲應於6月完成決審。
        1月起資者：最遲應於元月完成決審。

各學術單位
院教評會

通過

不通過

校級外審：
人事室將其研究成果送請校長自校級人才資料庫中圈選3位
(專門著作若屬藝術類科之作品，須圈選4位)校外學者專家
後送審。
          7月起資者：應於6月底完成外審作業。
          1月起資者：應於12月底完成外審作業。

不通過

通過

校教評會

                           第1階段決審：
             校教評會就複審通過之人選
                        進行綜合評量。
          7月起資者：最遲應於5月中完成資格審
          1月起資者：最遲應於11月中完成資格審

人事室承辦人 

通過
不通過

辦理時程

2年內在本
校任教滿1

年

1.3月初
2.9月初

1.4月中旬
2.10月中旬

1.4月底
2.10月底

1.7月
2.1月

1.7月
2.1月

1.3月中旬
2.9月中旬

1.5月中旬
2.12月初

1.6月底
2.12月底

注意事項：符號1代表7月起資者；符號2代表1月起資者

  兼任教師送審，須符合下列資格：
  1.送審當學期繼續任教、教學成績優良達80分以上。
  2.經系、院及校教評會通過其於輔導服務、產學研發、推廣

教育及開拓生源等方面有具體事蹟。

 

景文科技大學兼任教師辦理學位論文及資格審查標準作業程序(人 SOP-004) 
依據：景文科技大學教師著作外審作業要點/教師聘任辦法 


