景文科技大學約聘人員報到單
注意事項：
一、為免影響個人權益，本報到單請於當日送人事室，俾辦理勞健保，其他資料請於報到1星期內送人事室。
二、約聘人員於聘用期間屆滿前，因故須提前離職時，應於1個月前提出申請，經單位主管及學校同意後始得離職，否則致生損害應負賠償責任。
三、約聘人員離職時，應辦理離職手續，經管公物及識別證等需繳交相關單位，並將承辦業務完成交代，其有超領薪資或借支者，應先繳回或清償。完成離職手續後，發給離職證明書。
填表人：
	姓名
	
	身份證字號
	
	出生
日期
	  年 月 日
	學歷
	

	單位
	
	聯絡電話
	分機：　　　　手機：

	
	
	通訊地址
	

	報到

日期
	  年 月 日
	月支

薪給
	元
	聘僱期間
	  年 月 日至  年 月 日止

	類型
	□一般約聘人員

□專案計畫約聘人員（配合款支應）

□約聘職務代理人

	有無身心障礙手冊
	□有□無，勾選有者請於辦理勞健保手續時出示手冊。

	是否為原住民身份
	□是□否，勾選是者請於報到時檢附證明。

	單位
	辦理事項
	繳交資料
	承辦人蓋章

	人事室
	辦理報到手續
	1.最高學歷畢業證書影本1份及正本。
2.身分證正、反面影本1份及正本。

3.如有原住民身分，請檢附證明影本1份。
	

	
	勞健保加轉入
	1.原單位健保轉出單。

2.本校全民健康保險加保單

3.如有眷屬加保或領有身心障礙手冊者，請影印相關資料。
	

	
	製作識別證
	2吋照片2張（如有電子檔請一併檢附）。
	

	總務處環安組
	申請汽車通行證
	（若無須申請，則不須會辦）
	

	用人單位主管
	
	人事室
	
	校長
	





























